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LABORAL 

 
CONVENIO SUSCRITO ENTRE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE 

RETIRO Y EL SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEO 

(SENCE). 

 

 

 
UNIDAD ENCARGADA DE SU GESTIÓN: UNIDAD DE DESARROLLO     

COMUNITARIO (DIDECO) 

DEPARTAMENTO:                                                         DIDECO 

ENCARGADA DEL PROGRAMA:                                MARCIA LARA PACHECO 

GESTOR TERRITORIAL:                                              FABIOLA PALMA 

LUGAR DE EJECUCIÓN:                                              AV. ERRAZURIZ N°240 

HORARIO DE ATENCIÓN :                                          8:30 A 13:00 HORAS 

                                                                                            14:00 A 17.30 HORAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

“Fomentar la inserción laboral de personas desocupadas, cesantes o de baja 

calificación laboral en puestos de trabajo de calidad e impacto en la productividad 

de las empresas, mediante el financiamiento de acciones de intermediación laboral, 

medición de indicadores de empleabilidad y otras acciones conexas que se ejecuten 

respecto de grupos de personas vulnerables en relación a su posibilidad de 

emplearse” 
 
 

 

 
 
 
 
 

“Financiar iniciativas tendientes al desarrollo fortalecimiento de procesos y acciones 

de intermediación laboral que concluyan en colocaciones en empleos formales y 

dependientes” 
 
 

 

 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

OBJETIVO GENERAL 
 

 

OBJETIVOS ESPECIFICOS 
 


